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Samenwerkingsvisie Stichting De Bastide

Klavertje-4 model

Stichting De Bastide is opgericht in mei 2008 met als doel het realiseren van zelfstandige
woonvoorzieningen met professionele, individuele begeleiding op maat voor adolescenten
en jongvolwassenen met in beginsel een autisme spectrum stoornis en een normale
begaafdheid.

In 2022 hebben het bestuur, de bewoners en ouders hun visie op samenwerking met elkaar
en met de begeleiding vastgelegd in het klavertje-4-model. Dat is sindsdien de basis voor
de samenwerking met elkaar.

Met het centraal stellen van de bewoners binnen De Bastide is het van groot belang dat de
betrokken partners de bewoners stimuleren en helpen in hun ontwikkeling.

De vier klaverbaadjes in dit model zijn: Bewoner, Ouder, Begeleiding en Bestuur.
Tenminste vier keer per jaar komen vertegenwoordigers van deze vier klaverblaadjes bijeen
om over alle aspecten van begeleiding en ontwikkeling te praten en te adviseren wat waar
beter kan voor de bewoners.

persoonlijke groei/stabiliteit betrokkenheid
zelfstandigheid participatie
hechte leefgemeenschap ontzorgen

‘ BEGELEIDING
dienstbaar leiderschap E 4 bevordering zelfredzaamheid
inspireren coachende begeleiding ‘
besluiten nemen versterking groepsdynamiek




De Bastide wordt gevormd door deze 4 partners. Zij zijn in principe gelijkwaardig en
vormen samen een eenheid.

Iedere partner participeert naar vermogen en stemt onderling met elkaar af.

Elke partner draagt zijn steentje bij om het geluk van de bewoners te bevorderen.

De bewoners vinden persoonlijke groei, stabiliteit, zelfstandigheid en leven binnen een
hechte leefgemeenschap belangrijk.

Zelfstandigheid betekent dat bewoners verantwoordelijkheid nemen voor zichzelf en ook
voor hun eigen leefgemeenschap.

Dit is ook weergegeven in de piramide van Maslow (zie Begeleidingsvisie op deze site).

Ouders blijven betrokken bij de ontwikkelingen van hun kind maar zijn ontzorgd doordat de
begeleiding op een professionele wijze ingevuld wordt. Ouders kunnen dan met een gerust
hart hun kinderen anders vasthouden

Ouders worden wel gevraagd, indien zij de ruimte daartoe hebben, te participeren in
bestuur, commissies en/of activiteiten om daarmee bij te dragen aan het welzijn en
ontwikkeling van alle bewoners.

Het woord zelfstandigheid roept vanzelf zelfredzaamheid op. De ouders verwachten van de
begeleiding dat ze, waar mogelijk, de zelfredzaamheid van bewoners bevordert, en dat de
begeleiding een bijdrage levert aan een sociaal actieve leefgemeenschap. Begeleiding
brengt hun professionele kennis in en baseert zich op de begeleidingsvisie.

Het is essentieel om de bewoners te kunnen coachen op alle levensgebieden (Maslow) en de
groepsdynamiek te versterken.

Het bestuur draagt op inspirerende wijze de kernwaarden uit en stelt zich bij het
leidinggeven dienstbaar op.

Dit laat onverlet dat het bestuur een eigen verantwoordelijkheid heeft om naar eigen inzicht
de belangen van alle bewoners te behartigen en noodzakelijke besluiten te nemen; dit in
alle openheid en transparantie.



